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企業・健康保険組合の福利厚生代行や健康支援サービス提供、及びそれに伴うコンサルティングを

行う株式会社イーウェル（所在地：東京都千代田区、代表取締役社長：二井 勝）は、5/29（水）～5/31

（金）東京ビッグサイト（東京国際展示場）にて開催された「第 7 回 HR EXPO」に出展しましたこ

とを報告いたします。 

 

HR EXPO を含む「総務・人事・経理ワールド」全体の来場者は、60,662 名と大盛況となりました。

当社展示ブースにお越し頂いた方々、ご挨拶させて頂いた方々には、深く御礼申し上げます。 

 

 

  ▲当社展示ブースの様子              ▲「健康経営」ミニセミナーの様子 

 

当社展示ブースでは、「健康経営」の取り組み状況を 3 分で診断できる「健康経営簡易診断ツール」を

用いて、自社の現状を認識して頂くと共に、課題に対するご提案とサービスを紹介いたしました。 

来場者の方々からは、「健康経営優良法人の認定と、健康経営に取り組む重要性がよく分かった」「自社

における健康経営の不十分な部分が明確になった」などのお声を多く頂きました。 

 

■出展サービス 

＜健康経営支援サービス＞https://www.ewel.co.jp/health/ 

企業や健康保険組合の各種健診事務代行から、従業員・組合員の健康管理への意識向上までをトータ

ルにサポートし、効率的で効果的な健康管理の実現を支援します。 

第 7回ＨＲ ＥＸＰＯにイーウェルが出展しました 

「働く人と企業を元気にする」～健康経営のその先へ～ 

https://www.ewel.co.jp/health/


 

 

 

 

 

＜福利厚生サービス＞https://www.ewel.co.jp/sales/ 

社内制度プラットフォーム「c-CANVAS」や、福利厚生パッケージ「WELBOX」、既存の福利厚生を

再構築する福利厚生コンサルティング「カフェテリアプラン」、ポイント型報奨サービス「インセンテ

ィブ・プラス」など、企業戦略や従業員のライフスタイル、時代の変化などに対応したサービスをご

紹介しました。 

 

【株式会社イーウェルについて】 

所在地 ：〒102-0094 東京都千代田区紀尾井町 3 番 6 号 紀尾井町パークビル 

設  立 ： 2000 年 10 月 2 日 

資本金 ： 499,992,500 円 

株  主 ： 東急不動産株式会社、住友商事株式会社、豊田通商システムズ株式会社 

従業員数： 1,215 名（2019 年 4 月現在) 

事業内容：福利厚生パッケージサービス「WELBOX」、カフェテリアプラン、健康支援サービス、会

員向け付加価値向上サービス「CRM WELBOX」等のコンサルティング及びサービス提供 

U R L  ：https://www.ewel.co.jp/ 

 

 

 

■本件に関するお問合せ 

 株式会社イーウェル  

経営企画室 経営企画部 広報・マーケティンググループ 押田（おしだ） 

TEL：03-3511-1193 MAIL：kohou@ewel.co.jp 
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